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带领小组 
第三课：教导成人学生 

导论 
本课程是门徒训练基要里带领小组单元的一部分。这个单元课程的目的是装备正在成长中的领袖，

通过学到的技能和知识可以成功地带领小组。一个小组可以是读经或门徒训练的小组，还有的小组

是门徒训练和事工的小组。小组的重点是在爱与服事中培养很强的沟通能力和积极的关系。装备自

己成为一个更好的小组长可以提高自己训练和教导别人的能力，同时，也为每一位成员创造一个更

加愉快的经历。这个单元是为那些目前在教会作领袖、小组长，或小组组员设计的。盼望有一天组

员可以负起带领小组的责任。 

对象 
这一系列的课程是针对在教会中预备进入具体事工的新兴领袖。 

带领指南是要帮助组长预备课程，可同时和门徒训练概要的其他材料一起结合运用。请访问我

们的网站 www.dechinese.org。 
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带领小组 
第三课：教导成人学生 

开场 

（选择两或三个问题） 

 
❖ 你曾经教过孩子东西吗？教了什么？你是如何教导他们的？（你的小组中至少有一位做父

母的，所以请他们选择一项教过的事情：学走路，学写孩子的名字，学习做家务等。） 

 

❖ 他人对你的尊重对你来说有多重要？何时你有不被尊重的感觉？你是如何尊重他人的？ 

 

❖ 有一句谚语说：“你不能教老狗新把戏。”这句话的意思是成人学习新东西是不容易的。

你认同吗？哪些事情成人学起来比儿童容易？哪些事情对于儿童来说更容易？ 

 

❖ 近来你在学习中遇到的最难的事情是什么？也许是与你工作有关的事情，例如需要学习使

用一个新的工具或是产品。是什么激励你想要学习新东西？ 

 

❖ 你对关于教导成人学生的独特需要有何认知？ 

 

 

带领指南 

当思想教育这个题目时，我们中的大多数会想起童年时的情景。那

时我们坐在排成一排排的桌子边，练习计算或是写下由一位年长智

慧的老师教给我们的信息。但是说到门徒培训和带领小组时，学习

看起来是完全不同的事情！期望一个孩子拥有像成人一样的知识、

推理和自我控制对他来说是一种灾难；反之期望成人像孩子一样学

习也是不合理的。无需提醒你就知道成人不应该被像孩子一样对

待。本课会帮助参与者重新思考如何在小组或课堂中传讲信息。请

你（作为他们的老师）在这些课程中示范好的榜样以至于参与者可

以从你的榜样中学习！你可以要求他们在小组中分享各自的知识和

体验，无论是好的还是坏的。 

 

 

 

 

 

目的 

本课目的是探讨成人学

生的独特需要，以及如

何在教会或事工小组中

教导他们。 
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研读 
从以下几点指导小组 

 

教导 

❖ 学校生涯结束：当我们离开正规的学校生涯，开始进入工作培训，职场，家庭，社区，我

们就把课堂环境置之脑后了。对许多人来说，这是一种解脱。有一些人会继续更长久的正

规教育，成为一名教师。但是对很多人来说，我们和学校的关联主要是在儿童和青少年阶

段。 

➢ 重返课堂：上帝的话语和基督徒的生活是门徒训练的核心。为了在对神的认识上

不断成长，我们常常需要回到下面所提到的一些学习环境中： 

o 每周在教会听讲道 

o 收听广播或电视里的圣经教导节目 

o 参加门徒训练课程 

o 参加小组圣经学习 

o 事工培训（传福音，敬拜团队，教导，等等） 

➢ 挑战：教导成人的挑战是我们不能再运用上学时老师使用的方法，环境和过程！

成人学习的方式和动机与儿童不同。为了使小组学习更有果效，我们必须考虑成人

学生的需要。 

❖ 教导成人与教导儿童的差别：当我们从孩童成长为成人，我们的身体不是唯一改变的部

分。我们的思想也在改变。甚至使徒保罗在哥林多前书 13:11 谈到这一点：“我作孩子的

时候，话语像孩子，心思像孩子，意念像孩子；既成了人，就把孩子的事丢弃了。”所以

在教导成人时，我们必须丢弃适合儿童教导的方法。成人与儿童之间是有一些关键性的差

别： 

➢ 成人学生程度不同：在学校，根据年龄或是程度，孩子被分到不同的班级。老师

可以认为班上的孩子拥有前一个年级所教导的一定的知识和能力。然而，成人学生

进入课堂时带进来了： 

o 多年的经验 

o 对于讨论的主题所拥有的知识，有时甚至超越你 

o 高度发展的强项和弱点 

o 渴望学习的理由 

为了达到有效的教导，我们必须对每一个学生的背景信息（上面所提到的）有一定

的了解！我们可以在小组中使用他们的经验来搭建课程。成人学生拥有很多的信息

以至于他们可以互相教导，甚至可以教导你这位老师！ 

➢ 成人学生的失落：要让某些成人承认他们需要去学习一些东西是件令人害怕沮丧

的事。当进入一个课堂或是小组，并且告诉大家：“我对某类事情不擅长。”这对
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于成人的自尊是非常困难的。丢脸或是被羞辱是一个真正的问题。儿童知道他们不

是无所不知，而且他们也不被如此期望。对一些成人来说学习是一个障碍。为了帮

助这些成人营造一个安全的学习氛围，老师应当： 

o 确保维护每位学生的尊严。 

o 认识到学生知识上的差距，谦卑地对待学生。 

o 展示对不同观点的尊重。 

o 不把学生当作嘲笑的对象，因为成人很容易有羞耻感。 

o 向学生解释对于所要讨论的领域缺乏知识或经验是非常正常的，这也是他

们来此学习的原因。 

o 通过分享你个人的经历来鼓励持续不断的学习。你可以说：“这一周我在

研究这个主题并且自学到很多信息。”让学生们知道你也在不断地学习当

中。 

o 努力营造一个鼓励提问、分享、展示个人的脆弱而不用担心失去地位或尊

重的宽松氛围。 

 

➢ 成人学生需要尊重：在孩子的课堂里，老师是最年长、最有经验的人，孩子们会

自然地承认老师的高明。但在一个成人学习的环境里，教导者可能不是小组中最年

长的，或受教育程度最高的！教导者可以只是被安排做带领，主动准备教材，或是

研究一个特定的主题。因此成人学生应当受到与教导者相同的尊重！老师应当： 

 

o 在课堂上鼓励彼此的尊重。 

o 提供机会让学生分享他们的经历，带领讨论，积极地贡献。 

o 鼓励学生的长处，经历和恩赐。 

o 不浪费时间。你需要有备而来，并且好好利用时间。 

o 不要暗示你在道德，灵性，或智力上比你的学生高明。你只是在一个时期

处在带领的位置上。 

 

➢ 成人学生是自发性强和自我引导的：孩子对很多事物有好奇心，但是不一定有自

学的动力。当我们不断成长，我们越来越自我引导和自发的。这些能参加小组的成

人已表明他们愿意学习，想明白圣经，并在信心中成长。所以使用物质刺激的方式

鼓励他们的参与是不需要的。请记住一些重要的事情： 

 

o 学生能够独立地学习一些东西。 

o 如果我们询问他们对小组的期望以及希望学习的内容，那么我们可以通过

将每一个观点联系到他们的需求和目标来保持他们自发地学习。 

o 如果学生感到你在浪费他们的时间，他们会停止参加。所以出于对他们的

尊重，要好好预备。 

 

➢ 成人学生必须看到知识的相关性：孩子习惯于去学习新的内容。他们不会去问为

什么他们要学习加法或是阅读。孩子知道他们对许多事情一窍不通！成人喜欢解决

问题导向的学习方式。他们一定要看到所学的是如何与他们的生活相联系。 
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o 在开始上课时，讲明聚会的目的。 

o 解释你的教导如何可以改变他们的生命。 

o 从圣经经文中总结出实际的生活应用。 

o 鼓励小组讨论。 

o 思考学习案例，操练把圣经真理应用到实际的生命境况中。 

o 帮助他们与已经获得的信念建立联系。 

任务:  
把参与者分成五人一组。因为演示负面行为通常较为容易，所以请每个小组讨论并设计一个简短

的角色扮演来表现一位教导成人的老师无视上述所有的建议！每个小组把作品表演出来。当其他

小组发现上述任何一项规则被破坏时，举手示意。 

或者：简要讨论何时看到上述规则在他们的教育生活中没有得到维护，造成的结果如何。 

教导:  
 

❖ 成人学习的最佳方式：因为每个人是独特的，所以小组长无法迎合每一个学生喜好的学习

方式。在为成人创造理想的学习氛围时，一些普遍被关注的地方需要探讨到。 

 

➢ 知道根由促进学习：成人的时间是宝贵的！我们经常需要放弃一些东西才能来参

加小组活动。有时我们需要放弃工作时间，或是不得不安排人来照顾孩子。成人需

要知道他们为什么要参加小组活动并且看到活动的果效。他们或许会问：“为什么

小组活动对我很重要？”或“这点如何提升我的生命？”如果成人知道了为什么，

他们通常会很自发地参与学习。 

 

➢ 按照适合自己的方式学习：提供给成人多种学习的方式。他们可以选择听、看，

或是自己尝试。一般他们知道最适合自己的学习方式，所以应该为他们提供机会去

实行。 

 

➢ 体验式学习：现代成人习惯于实践式学习，这种学习方式通常比从书本里积累知

识更受欢迎。让学生去立刻体验他们所学到的，或者通过角色扮演或讨论问题的方

式来研究问题的解决方案。在学习属灵真理时，故事的使用和真实的生命见证会帮

助他们自己经历真理。  

 

➢ 鼓励的氛围促进学习：成人不会对调侃、惩罚、威胁做出回应的。如果因为知识

或理解力的缺乏导致他们产生羞愧感，他们就不会回到小组中或是不再给出真实的

回答。当学习的氛围是积极，鼓励，接纳和充满爱的，学生会自发去学习，并且互

相帮助探索真理。 

 

➢ 提供选择促进学习：所有学习中一个重要的因素是选择。如果学生可以选择自己

所要学的知识，他们会学得最好。允许小组在接下来的主题，书籍或学习中发表意

见。学生可能会提出比你更好的想法！这将保持学生很高的学习主动性。 
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❖ 成人学习中老师所扮演的角色：在成人的学习环境中，老师的角色与在孩子的课堂里是不

同的！老师无需在任何事上成为专家，仅仅是就某个主题做了更多的研究和预备。老师不

应该对学生有任何假定，因为有些人可能已经学习过这个内容，有些人可能还一无所知！

在这样的状况下，智慧的做法是谦卑，知道你的角色是透过使用最适合学生的手段推动发

现上帝的真理。 

讨论 

 
❖ 如果你在教导一个小组，你是如何将更多选择性的元素融入你的时间？ 

 

❖ 为什么教导成人的老师需要是一个谦卑的人？ 

 

❖ 小组中的所有成人学生并不处在同一水平的智商，教育程度，灵命程度。你应如何把这个

现实打造成为优势？一个混合的小组比一个小组中所有人在同一个水平的优势是什么？挑

战又是什么？ 

 

❖ 有哪些实际的方式可以鼓励组员之间，老师和学生之间的尊重？ 

祈祷 
结束祷告。祈祷参与者们彼此尊重。用一个谦卑的心态和很多的耐心与爱心来教导学生。祈祷参

与者可以成为老师，在各个方面效法基督。祈祷当他们教导真理时，能够帮助许多基督徒在生命

上长进，进而能够鼓励和教导他人。 

 


