
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

基要课程  
带领小组 

第三课：教导成人学生 
 

 

 

 

 

小组提供给个人绝佳的机会感受亲密的、功能健全的基督

徒家庭。当小组中有出生于不同年代的组员时，所有组员

都将受益于智慧和过往的生命体验的分享。然而，有些组

长可能不适应所拥有的权柄高过小组中年长的组员。那么

组长如何既恰当又恭敬地指导小组中其他的成人呢？ 

圣经要求所有信徒应当具备
某些性格特征：谦卑、 怜悯、
温柔，等等。作为组长或是
老师，这些特征在完成主的
托付上尤为必要。 



 

 

 

 

 

 

 

当你成为一名基督徒，上帝使用各种因素促使你成长，比如

通过敬虔的弟兄姐妹的影响和鼓励。当你的智慧和经历增长

起来，你很可能会负担起做导师的角色，就是承担起帮助一

名新信徒成长的责任。通常，这种门徒训练的关系是与一位

比你年龄和灵命更年轻的人建立起来的。当你在众人面前显

出是一个有信心、勤奋、博学的工人时，教会的领袖或你所

指导的人员认识到你已预备好带领一个小组了。这是一个极

大的荣誉和美好的机会！然而，如果你的小组是由许多不同

年龄和不同灵命层次的组员构成，你可能不确定如何恰当地

担负这项任务。可能有人会以一种错误的谦卑来响应说：

“不行，我不合适做带领。”这是在拒绝基督在你里面所做

的工作，也是对赐给你能力承担这份责任的圣灵缺乏信心。 

有人会以一种夸口骄傲的态度接近领袖的职分并宣称: 

“行，我就是领袖。我会教导你，你来听我的智慧。”很清

楚地，这些自认为有智慧的人并不合格作领袖。 

那么一个人若要带领好一个小组，谦卑与骄傲的界限在哪里

呢？这里有几个因素需要记住。 

首先：勇敢地接受基督给你的权柄(就是教会对你的认可)。

如果是主呼召你在领袖这个位置上，那么你应当倚靠祂的能

力无所惧怕。不光把自己当作小组成员的同伴来接近他们， 

更是作为一个被拣选来带领他们的同伴。你也许比小组的一

些成员年轻，但你或者成为基督徒的时间更长一些，或者拥

有更多圣经的知识，或者有教导的恩赐。保罗向处在相同境

况的提摩太提出劝告：“不可叫人小看你年轻，总要在言

语、行为、爱心、信心、清洁上，都作信徒的榜样” 

（提摩太前书4:12）。不管你的年龄如何，只要用神所赐

的， 教会所认可的权柄带领组员，但不可傲慢。你是要

“牧养在你们中间神的群羊，按着神旨意照管他们；不是出

于勉强， 乃是出于甘心；也不是因为贪财，乃是出于乐意；

也不是辖制所托付你们的，乃是作群羊的榜样”(彼得前书 

5:2-3)。 
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尊重所有年龄段的组

员，按照圣经的教导对

待他们，不管你的经验

还是地位如何。即使你

比小组中最年长的拥有

更高的教育或是更多的

训练，你依然要以尊重

的口吻与他们交谈。 

勇敢地接受基督给你的

权柄（就是教会对你的

认可）。如果是主呼召

你在这个位置，那么你

应当倚靠祂的能力无所

惧怕。 
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第二：尊重所有年龄段的组员，按照圣经的教导对待他们， 不

管你的经验还是地位如何。即使你比小组中最年长的还拥有更

高的教育或是更多的训练，你依然要以尊重的口吻与他们交

谈。面对小组中比你年龄和灵命年轻的成员，你不要居高临下

或是屈尊俯就。保罗教导提摩太：“不可严责老年人， 只要劝

他如同父亲；劝少年人如同弟兄；劝老年妇女如同母亲；劝少

年妇女如同姐妹；总要清清洁洁的”(提摩太前书5:1)。这对

你也是明智的建议去遵守。 

第三：向主寻求能力做好祂预备你去行的美善之事。记住， 

领袖这个职分不是你自己梦想得到的，是上帝的主权任命你

做的。以弗所2:10告诉我们：“我们原是他的工作，在基督

耶稣里造成的，为要叫我们行善，就是神所预备叫我们

行的。”祂呼召你做领袖，所以你应该倚靠祂的能力行事。

当有一天你感觉你并不合适这个事奉，记住在帖撒罗尼迦前

书5:24里面讲到的自由：“那召你们的本是信实的，他必成

就这事。”祂不会撇下你一个人在这个角色中挣扎，祂呼

召你，祂会成就到底。 

最后：无论你为自己被赋予如此的特权多么自豪，请记住， 

神呼召的是软弱的，不是强壮的！哥林多前书1:26-31提醒我

们清楚因何被呼召以及神使用我们的目的。保罗写道：“弟

兄们哪，可见你们蒙召的，按着肉体有智慧的不多，有能力

的不多，有尊贵的也不多。神却拣选了世上愚拙的，叫有智

慧的羞愧；又拣选了世上软弱的，叫那强壮的羞愧。神也拣

选了世上卑贱的，被人厌弃的，以及那无有的，为要废掉那

有的，使一切有血气的，在神面前一个也不能自夸。但你们

得在基督耶稣里是本乎神，神又使祂成为我们的智慧、公

义、圣洁、救赎。如经上所记：‘夸口的，当指着主夸

口。’” 

上面这些提醒应该带给你很大的释放，而不是羞愧的失望。

当你作带领时，你可以卸下“完美”或“无所不知”的重

担。不是因为你有“完全的智慧”而被呼召。你被呼召是因

为基督是我们的智慧，祂会透过你回应祂的带领而彰显祂的

伟大。 
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向主寻求能力做好祂预

备你去行的美善之事。

记住，领袖这个职分不

是你自己梦想得到的， 

是上帝的主权任命你做

的。 
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回顾所学 

• 基督徒的生命应当具有恩典，谦卑和怜悯。而基督

徒的领袖需要具有更多基督的品格。 

• 当你或是缺乏安全感，或是过于骄傲时，记住是神

呼召了你，装备你，荣耀归主。你只是祂手中的工

具而已。 

• 一位领袖一定要尊重每一位组员，无论他们的年龄

和灵命程度。卑躬屈膝或是鄙视的态度都是不该有

的。 

• 呼召你的上帝是信实的，祂必成就祂的善工。 

 

 

 

 

 

你的观点 
 

• 你看过一个对所有组员在他们各自的生命阶段没有 

良好尊重的小组吗？若是作为其中的组员，你的感 

觉如何？你如何计划避免这种不舒服的领袖技巧？ 

 

 

• 当你开始在小组中教导成人时，上面哪些提醒最能

帮助到你？如果你可以预见你容易犯某类的罪（或

是因缺乏信心导致的无安全感，或是因过于自信的

夸口），现在就拿出时间来祷告，求主从其中释放

你，赐你所需去克服这罪。 
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• 花时间为组员提名祷告，向主求教导好每一位组员

的智慧。如果有因教导和带领冒犯到任何组员，求

主显明。寻求修补任何受伤的关系，并竭力扩大恩

惠。 
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