
 

 

经文引用自中文圣经新标点和合本。允许使用。版权所有。 

所有其他内容版权归©2019 加拿大环球广播所有，只要是为了传福音并且不对所使用的材料收费，可以自由使用。查看更多许可证详细信息，请访问

www.discipleshipessentials.org/licensing。 

 

 

 

 

 

属灵带领基 

研读指南 
 

门徒训练探索 
第六课：如何作一个门徒训练者 

 

导论 

本课程是门徒训练概要里门徒训练探索单元的一部分。这个单元研究一个耶稣基督的跟随者属灵

生命的形成过程，这一过程被称为门徒训练。门徒训练的过程发生在一个人信靠耶稣基督以后，

从渴望把神在他们身上的计划活出来开始。当我们承担起帮助一个新信徒在信仰上成长的责任，

我们就是在门徒训练他们。这份材料会帮助想去训练门徒的人，特别是那些操练传福音，然后跟

进新信徒，并帮助他们在信仰上成长的人。门徒训练是每一个信徒的责任，特别是那些在属灵上

作带领的人。 

 

这份研读指南的目的，是要帮助各位单独地对特定的课程进行更深入的探索。本课程可与其他的

门徒训练概要课程教材，如影音资源等一起结合运用。请访问我们的网 www.dechinese.org。 
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门徒训练探索 
第六课：如何作一个门徒训练者 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

起步  

1. 

 

 

2. 

 

你准备好门徒训练他人了吗？在你准备好之前，你需要学习、练习或者经历什么？ 

 

 

 

俗话说：“行动胜于雄辩。”这在导师门徒关系中是如此吗？这让你感到如何？ 

 

 

要让你知道…… 

所有的关系都需要努力和呵护，门徒训练关系也不例外。

牢记本课的要点会帮助你避免犯重大的错误，并有可能改

善门徒关系的质量。不是每一个门徒训练关系都会持续，

有时两个人就是彼此不配合。你可能有一个学习并成长的

门徒，然后突然离开了他的信仰。这很让人痛心，但重要

的是不要对自己太苛刻，人们会做出自己的选择。对这些

现实有所准备会减少惧怕和担心。关系不会常常很完美，

但是我们会尽量让这些关系更完满。  

 

 

关于本课程 

本课目的是强调一些在导师门

徒关系中会犯的错误和有帮助

的元素，你将会发现耕耘一个

积极的门徒关系需要些什么。 
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研读 
 

❖ 门徒训练需要奉献精神：基督徒在信仰成长的过程应该包括分享福音和帮助其他人信仰的

成长，特别是帮助那些被自己带领归主的人。门徒训练要有计划，也需要奉献。我们不可

能带动彼此进到与神更深入的关系中，除非我们愿意长期付上时间和才干。当你要进入这

样的关系时，有一些事情是你个人要考虑的： 

➢ 预备你自己：有效的门徒训练需要思考和预备才能完成。你能为有效的门徒训练预

备什么？ 

 

 

 

 

 

你自己的预备可能包括研读圣经；预备关于基督教的常见问题并研究恰当的回应；

或者挑选一些查经材料，来和他们一起学习。你也应该计划并安排你们的会面。 

➢ 依靠神：在整个门徒训练过程中你必须依靠神，不能依靠你自己的话和能力。这可

能对我们很多人来说都是一个挣扎，但这是做神的工作所必须的。你什么时候觉得

依靠神很困难？ 

 

 

 

 

 

➢ 做预备和依靠神在某种意义上有些矛盾。为什么两样都重要呢？如果我们只做了

一样而没有另一样，会发生什么？ 
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❖ 门徒训练时应该做的：下面是门徒训练时应该牢记有帮助的要点。读每一个要点，查考列

出的经文，写下你从中所学的。 

应该做的： 如何做： 神的话说： 

  

常常祷告 

私下为你所训练的门徒祷告是非

常重要的，但和门徒一起祷告也

是很重要的。请记得，和你一起

祷告的人刚开始可能会不自在。 

 

 

 

帖撒罗尼迦前书 1:2 

 

行出所说的 

在把自己作为他人榜样前，先要

查验自己的生命。如果你的生命

与你所说的是矛盾的，你会“废

掉”你所说的话的能力！  

路加福音 11:39-41  

路加福音 12:2-3 

 

 

快快地听  慢慢地说 

 

要了解别人，你首先需要听他们，

是真正地倾听，而不是仅仅等着轮

到你来说。当心你所说的话，你可

能最终听的比说的多，但是如果你

谨慎地去说，你的话会更有智慧。 

雅各书 1:19 

 

与神和他人同工 

我们作为神手中的工具，与其他

的领袖同工，一定要合一，并把

结果交给神。 

 

 

 

哥林多前书 3:7-9 

 

显出脆弱 

可以分享你自己的试炼，只要讨

论的焦点仍然是神，并且你的建

议是出自圣经。显出自己的脆弱

可能很困难，但重要的是让你所

门徒训练的人看见真实的人有真

实的挣扎，并知道这是基督徒生

命正常的部分。 

雅各书 1:2-5 
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❖ 门徒训练时不应该做的：门徒训练关系中有一些危险，下面的要点值得思考。 

➢ 异性门徒训练：门徒训练需要持续的关系并要暴露自己的脆弱，因此一个男女门

徒训练关系不是个好主意。如果你不能避免这样的情况，祷告考虑和你的配偶一

起门徒训练这个人，或者和一个能够与你们一起会面的朋友。在小组的环境下，

有男女一起参与的可能，在这种情况下，分享尽量不要过于个人或太脆弱。    

➢ 不要展现出一种霸道的控制感：记得门徒训练是双向关系，被你训练的门徒应该

在向你分享任何事情时感到自在。你的目的是让他们依靠神而不是你，给他们设

好时间表并给他们很多的规则去遵守，不会让他们更依靠神。  

➢ 不要害怕纠正你的门徒：有时导师或门徒训练者对指出他们所注意到门徒生命中

的罪，感到不自在。一方面，你想让他们自己意识到自己的罪并依靠神的带领来

胜过。然而，你也想让他们意识到其他人会注意到他们的罪。用圣经来作为你的

指导，提摩太后书 3:16告诉我们：“圣经都是神所默示的，于教训、督责、使人

规正、教导人学义、都是有益的。”同时，谦卑和爱会有很大的帮助。  

➢ 不要让门徒只依赖你：门徒训练的目标是让学生在信仰上成长，能够教导和训练

其他人。他们应该被教导如何自己学习神的话语，找到所属的基督徒群体，最终

可以引导其他人。他们不应该依靠你来得到属灵的食物，而要依靠上帝的话语。

门徒训练关系应该只持续一段时间，尽管你们的友谊可以持续一生，但这关系的

目的应该变化。  

➢ 如果以上每一个要点里的建议没有被注意，在门徒训练的关系上会发生什么问

题？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

❖ 有果效的工作：一个健康的门徒训练关系总是会带领人更亲近神，并使他们在神话语上被

建立。就像传福音需要时间和耐心，门徒训练也是一样。同样，就像你会在分享福音时犯

错，你在门徒训练的时候也会犯错。在建立一段门徒训练关系时，考虑本课中的提醒，并

愿意在这过程中被神来教导！ 
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结论 

❖ 门徒训练需要奉献精神——门徒训练既需要预备也需要依靠神。 

❖ 当我们门徒训练别人的时候，我们应该常常祷告，也应该注意我们的“见证”，就是我们

的生活方式表明我们的信仰，我们在我们所行的上表现耶稣。 

❖ 我们应该快快地听、慢慢地说，能够诚实并承认自己的脆弱，从神而不是人那里寻求智

慧。 

❖ 我们必须在门徒训练关系中谨慎行事，注意关系中的各种情况，以保证这关系对双方都是

健康的，不断归荣耀给神。 

 

反思性问题 

1. 

 

 

 

2. 

 

 

 

本课的要点中哪些对你来说是最难的？作一个好的听众和显出自己的脆弱对很多人来说是

困难的，你如何来实践这些？ 

 

当你门徒训练他人的时候，你能想到其他应该做或不应该做的重要事情吗？ 
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