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導論 
本課程是門徒訓練概要裡門徒訓練探索單元的一部分。這個單元研究一個耶穌基督的跟隨者屬靈
生命的形成過程，這一過程被稱為門徒訓練。門徒訓練的過程發生在一個人信靠耶穌基督以後，

從渴望把神在他們身上的計畫活出來開始。當我們承擔起幫助一個新信徒在信仰上成長的責任，

我們就是在門徒訓練他們。這份材料會幫助想去訓練門徒的人，特別是那些操練傳福音，然後跟

進新信徒，並幫助他們在信仰上成長的人。門徒訓練是每一個信徒的責任，特別是那些在屬靈上

作帶領的人。 

 

 

對象 
這一系列課程的物件是新信徒，或願意重溫救恩基礎的人，以及那些預備教導新信徒來操練和信

靠的人。那些對基督教信仰感興趣的人，隨著他們在日常生活中和選擇中實踐這些教導，也會從

本課程中受益。 

 

帶領指南是要説明組長預備課程，可同時和門徒訓練概要的其他材料一起結合運用。請訪問我們

的網站 www.dechinese.org。 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

經文引用自中文聖經新標點和合本。允許使用。版權所有。 

所有其他內容版權歸©2019 加拿大環球廣播所有，只要是為了傳福音並且不對所使用的材料收費，可以自由使用。查看更多許可證詳細資訊，請訪問

www.discipleshipessentials.org/licensing。 
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  門徒訓練探索 

   第六課：如何作一個門徒訓練者 
 

  

 

 

 

 

 

 

開場 
（選擇兩或三個問題) 

 
❖ 你曾經有過導師嗎？誰對你的屬靈旅程有最大的影響？為什麼？ 

❖ 你準備好門徒訓練他人了嗎？在你準備好之前，你需要學習、練習或者經歷什麼？ 

❖ 俗話說：“行動勝於雄辯。”這在導師門徒關係中是如此嗎？這讓你感到如何？ 

❖ 在你的基督徒生命裡，你學到了什麼是你願意分享給那些在信仰上比你年輕的人的？ 

 
 

研讀 
從以下幾點來指導組員 

教導 
❖ 門徒訓練需要奉獻精神：基督徒在信仰成長的過程應該包括分享福音和幫助其他人信仰的成

長，特別是幫助那些被自己帶領歸主的人。門徒訓練要有計劃，也需要奉獻。我們不可能帶動

彼此進到與神更深入的關係中，除非我們願意長期付上時間和才幹。當你要進入這樣的關係

時，有一些事情是你個人要考慮的： 

 

 

 
目的 

本課目的是強調一些在

導師門徒關係中會犯的

錯誤和有説明的元素，

並解釋如何來耕耘一個

積極的關係。 

 

 

帶領指南 

本課提出門徒訓練關係中的一些潛在危險，並對成功的關係給

出建議。在開始的時候牢記這些要點，會讓你的關係有一個良

好的開始。然而，也要幫助參與者明白，不是每一個關係都會

持續，而且有些關係會因為門徒離開了信仰而結束。這是不可

避免的，因為人們會做出自己的決定。對這些現實有所準備會

在進入這個新旅程時，減少懼怕和擔心。如果你能夠分享你門

徒訓練他人的經驗，你的組員會受益匪淺。 

http://www.dechinese.org/
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➢ 預備你自己：有效的門徒訓練需要思考和預備才能完成。這可能包括研讀聖經；預備關於

基督教的常見問題並研究恰當的回應；或者挑選一些查經材料，來和他們一起學習。你也

應該計畫並安排你們的會面。 

 

➢ 依靠神：在整個門徒訓練過程中你必須依靠神，不能依靠你自己的話和能力。這可能對我

們很多人來說都是一個掙扎，但這是做神的工作所必須的。 

 
❖ 門徒訓練時應該做的： 

 

➢ 常常禱告：私下為你所訓練的門徒禱告是非常重要的，但和門徒一起禱告也是很重要的

（帖撒羅尼迦前書 1:2）。請記得，和你一起禱告的人剛開始可能會不自在。看著你自然

地公禱會幫助他們變得自然。 

 

➢ 行出所說的：在把自己作為他人榜樣前，先要查驗自己的生命。在路加福音 11:39-41，耶

穌說法利賽人儘管能說，但在他們裡面卻滿了貪婪和邪惡。後來在十二章，耶穌警告祂的

門徒不要像法利賽人一樣。“掩蓋的事，沒有不露出來的；隱藏的事，沒有不被人知道

的。因此，你們在暗中所說的，將要在明處被人聽見；在內室附耳所說的，將要在房上被

人宣揚”（路加福音 12:2-3）。 

 

➢ 快快地聽和慢慢地說：儘管雅各書 1:19不是特別指門徒訓練，但這是一個好的規則去遵

行。要瞭解別人，我們首先需要聽他們。你曾經在向別人講話的時候被打斷過嗎？你還沒

講完，他們就把你所說的聯繫到他們自己的生活中去了。儘管他們的用意是好的，但他們

更加有興趣講自己的故事，而不是聽你的。如果這種情形發生了，讓他們說並仔細地聽，

然後把他們帶回到討論的問題上。 

 

➢ 與神和他人同工：一起讀哥林多前書 3:7-9。我們作為神手中的工具，與其他的領袖同

工，一定要合一，並把結果交給神。 

 

➢ 顯出脆弱 ：可以分享你自己的試煉，只要討論的焦點仍然是神，並且你的建議是出自聖

經（雅各書 1:2-5）。顯出自己的脆弱可能很困難，但重要的是讓你所門徒訓練的人看見

真實的人有真實的掙扎，並知道這是基督徒生命正常的部分。 

 

❖ 門徒訓練時不應該做的：  

 

➢ 異性門徒訓練：門徒訓練需要持續的關係並要暴露自己的脆弱，因此一個男女門徒訓練關

係不是個好主意。如果你不能避免這樣的情況，禱告考慮和你的配偶一起門徒訓練這個

人，或者和一個能夠與你們一起會面的朋友。在小組的環境下，有男女一起參與的可能，

在這種情況下，分享儘量不要過於個人或太脆弱。 

 

➢ 不要展現出一種霸道的控制感：記得門徒訓練是雙向關係，被你訓練的門徒應該在向你分

享任何事情時感到自在。你的目的是讓他們依靠神而不是你，給他們設好時間表並給他們

很多的規則去遵守，不會讓他們更依靠神。 
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➢ 不要害怕糾正你的門徒：有時導師或門徒訓練者對指出他們所注意到門徒生命中的罪，感

到不自在。一方面，你想讓他們自己意識到自己的罪並依靠神的帶領來勝過。然而，你也

想讓他們意識到其他人會注意到他們的罪。用聖經來作為你的指導，提摩太後書 3:16告

訴我們：“聖經都是神所默示的，於教訓、督責、使人規正、教導人學義、都是有益

的。”同時，謙卑和愛會有很大的幫助。 

 
➢ 不要讓門徒只依賴你：門徒訓練的目標是讓學生在信仰上成長，能夠教導和訓練其他人。

他們應該被教導如何自己學習神的話，找到所屬的基督徒群體，最終可以引導其他人。他

們不應該依靠你來得到屬靈的食物，而要依靠上帝的話語。門徒訓練關係應該只持續一段

時間，儘管你們的友誼可以持續一生，但這關係的目的應該變化。 

 
❖ 有果效的工作：一個健康的門徒訓練關係總是會帶領人更親近神，並使他們在神話語上被建

立。就像傳福音需要時間和耐心，門徒訓練也是一樣。同樣，就像你會在分享福音時犯錯，你

在門徒訓練的時候也會犯錯。在建立一段門徒訓練關係時，考慮本課中的提醒，並願意在這過

程中被神來教導！ 

 

 

 

探討 
❖ 有時，人們錯誤地給出一種印象，領袖是沒有掙扎的，或者他們已經達到了完美的品格，當

然不如此。當我們指導一個門徒，而並沒有顯出任何的脆弱面，或者承認自己的罪或過失，

會發生什麼？我們的門徒會對基督徒的生命產生什麼錯誤的印象？ 

❖ 相比小組門徒訓練，一對一門徒訓練有什麼好處？ 

❖ 本課要點中哪些事情對你來說是最難的？作一個好的聽眾和顯出自己的脆弱對很多人來說是

困難的，你如何來實踐這些？ 

❖ 當你門徒訓練他人的時候，你能想到其他應該做或不應該做的重要事情嗎？ 

❖ 一段門徒訓練需要結束時，有什麼徵兆？這種關係應該持續多長？ 

❖ 沒有注意到 “不應該做”那些要點會有什麼結果？如果一個門徒訓練關係處理不好，會有什

麼結果？ 

 
祈禱 
為你的組員禱告，讓他們在信仰上成長，有機會在真實的關係中去引導其他人。禱告他們在自己的生

命中應用神的話語並教導其他人同樣來做的時候，他們的屬靈操練和完全都得到成長。 
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